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G E N E R A L E M P L O Y M E N T A P P LI C A TI O N  

A P P LI C A N T I N F O R M A TI O N  

P o siti o n A p pl yi n g f or   D at e   

L ast N a m e   First N a m e   M.I.   

Str e et A d dr ess   A p art m e nt/ U nit   

Cit y   St at e   ZI P   

H o m e P h o n e   C ell   E -m ail A d dr ess   

D at e A v ail a bl e   D esir e d S al ar y  $  

Ar e y o u a citi z e n of t h e U nit e d St at es ?  Y E S  ☐  N O  ☐  If n o, ar e y o u a ut h ori z e d t o w or k i n t h e U. S. ?  Y E S  ☐  N O  ☐  

H a v e y o u e v er w or k e d f or t his c o m p a n y ?  Y E S  ☐  N O  ☐  If y es , w h e n ?  

H a v e y o u e v er b e e n c o n vi ct e d of a f el o n y ?  Y E S  ☐  N O  ☐  If y es, e x pl ai n  

D o y o u h a v e a v ali d dri v er’s li c e ns e ?  Y E S  ☐  N O  ☐   

E D U C A TI O N  

Hi g h S c h o ol   A d dr ess   

Fr o m   T o   Di d y o u Gr a d u at e ?  Y E S  ☐  N O  ☐  

D e gr e e   

C oll e g e   A d dr ess   

Fr o m   T o   Di d y o u Gr a d u at e ?  Y E S  ☐  N O  ☐  

D e gr e e   

Ot h er   A d dr ess   

Fr o m   T o   Di d y o u gr a d u at e ?  Y E S  ☐  N O  ☐  

D e gr e e   

R E F E R E N C E S * pl e a s e list t hr e e p r of essi o n al r ef er e n c es.  

F ull N a m e   R el ati o n s hi p   

C o m p a n y   P h o n e   

A d dr ess   

F ull N a m e   R el ati o n s hi p   

C o m p a n y   P h o n e   

✔ ✔ ✔ ✔

✔ ✔

✔ ✔

✔ ✔

✔ ✔

✔ ✔

✔ ✔
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A d dr ess   

F ull N a m e   R el ati o n s hi p   

C o m p a n y   P h o n e   

A d dr ess   

P R E VI O U S E M P L O Y M E N T  

C o m p a n y   S u p er vi s or   

M a y w e c o nt a ct y o ur pr e vi o u s s u p er vi s or f or a r ef er e n c e ?  Y E S  ☐  N O  ☐   

P h o n e   A d dr ess   

P o siti o n Titl e   St arti n g S al ar y  $  E n di n g S al ar y  $  

R es p o nsi biliti es   

Fr o m   T o   R e a s o n f or l e a vi n g   

C o m p a n y   S u p er vi s or   

M a y w e c o nt a ct y o ur pr e vi o u s s u p er vi s or f or a r ef er e n c e ?  Y E S  ☐  N O  ☐   

P h o n e   A d dr ess   

P o siti o n Titl e   St arti n g S al ar y  $  E n di n g S al ar y  $  

R es p o nsi biliti es   

Fr o m   T o   R e a s o n f or l e a vi n g   

C o m p a n y   S u p er vi s or   

M a y w e c o nt a ct y o ur pr e vi o u s s u p er vi s or f or a r ef er e n c e ?  Y E S  ☐  N O  ☐   

P h o n e   A d dr ess   

P o siti o n Titl e   St arti n g S al ar y  $  E n di n g S al ar y  $  

R es p o nsi biliti es   

Fr o m   T o   R e a s o n f or l e a vi n g   

O T H E R Q U A LI FI C A T I O N S  
* S u m m a riz e s p e ci al j o b r el at e d s kills a n d q u alifi c ati o ns a c q uir e d f r o m e m pl o y m e nt o r ot h er e x p eri e n c es.  

 

LI S T P R O F E S SI O N A L, T R A D E, B U S I N E S S O R C I V I C A C TI VI T I E S  

 

 
  

✔ ✔

✔ ✔

✔ ✔
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MI LI T A R Y S E R VI C E  

Br a n c h   Fr o m   T o   

R a n k at Di s c h ar g e   T y p e of Dis c h ar g e   

If ot h er t h a n h o n or a bl e, e x pl ai n  

N O N -DI S C R I MI N A T I O N  
T h e B utl er C o u nt y Ar e a V o c ati o n al -T e c h ni c al S c h o ol is a n e q u al o p p ort u nit y e d u c ati o n al i nstit uti o n a n d will n ot dis cri mi n at e o n t h e 
b asis of r a c e, c ol or, a g e cr e e d, r eli gi o n, s e x s e x u al ori e nt ati o n, a n c e str y, n ati o n al ori gi n, m arit al st at u s, pr e g n a n c y or h a n di c a p/ dis a bilit y 
i n its a cti viti es or pr o gr a ms as r e q uir e d b y Titl e VI, Titl e I X a n d S e cti o n 5 0 4. F or i nf or m ati o n r e g ar di n g ci vil ri g hts or gr i e v a n c e 
pr o c e d ur es, c o nt a ct t h e Titl e I X C o or di n at or/ Pri n ci p al/ Assi st a nt Dir e ct or at  r y a nj@ b utl ert e c. us, or Titl e I X C o or di n at or/ C o m pli a n c e 
offi c e a n d S e cti o n 5 0 4 C o or di n at or at m ort o n c @ b utl ert e c. us, 2 1 0 C a m p u s L a n e, B utl er, P A 1 6 0 0 1, ( 7 2 4) 2 8 2 -0 7 3 5. F or i nf or m ati o n 
r e g ar di n g s er vi c e s, a cti viti es a n d f a ciliti es t h at ar e a c c e ssi bl e t o a n d us a bl e  b y h a n di c a p p e d p er s o ns, c o nt a ct t h e S e cti o n 5 0 4 
C o or di n at or/ S u p p ort S er vi c es C o or di n at or.  

DI S C L AI M E R A N D SI G N A T U R E  
I c ertif y t h at a n s w er s gi v e n h er ei n ar e tr u e a n d c o m pl et e.  I a ut h ori z e i n v e sti g ati o n of all st at e m e nts c o nt ai n e d i n t hi s a p p li c ati o n f or 

e m pl o y m e nt a s m a y b e n e c e ss ar y i n arri vi n g at a n e m pl o y m e nt d e cisi o n.  I h er e b y u n d er st a n d a n d a c k n o wl e d g e t h at, u nl ess ot h er wi s e 

d efi n e d b y a p pli c a bl e l a w, a n y e m pl o y m e nt r el ati o ns hi p wit h t his or g a ni z ati o n is of a n “ at will ” n at ur e, w hi c h m e a n s t h at t h e  E m pl o y e e 

m a y r esi g n at a n y ti m e a n d t h e E m pl o y er m a y dis c h ar g e E m pl o y e e at a n y ti m e wit h or wit h o ut c a us e.  It is f urt h er u n d er st o o d t h at t hi s 

“ at will ” e m pl o y m e nt r el ati o n s hi p m a y n ot b e c h a n g e d b y a n y writt e n d o c u m e nt or b y c o n d u ct u nl e ss s u c h c h a n g e is s p e cifi c all y 

a c k n o wl e d g e d i n writi n g b y a n a ut h ori z e d e x e c uti v e of t hi s or g a ni z ati o n.  I n t h e e v e nt of e m pl o y m e nt, I u n d er st a n d t h at f als e  or 

misl e a di n g i nf or m ati o n gi v e n i n m y a p pli c ati o n or i nt er vi e w( s) m a y r es ult i n dis c h ar g e.  I u n d er st a n d, als o, t h at I a m r e q uir e d t o a bi d e 

b y all r ul es a n d r e g ul ati o n s of t h e e m pl o y er.  U p o n r e c ei pt, t his a p pli c ati o n will r e m ai n o n f il e.   

Pl e as e s u b mit  t hi s c o m pl et e d d o c u m e nt wit h si g n at ur e t o:  

E x e c uti v e Dir e ct or , B utl er C o u nt y A V T S, 2 1 0 C a m p us L a n e, B utl er, P A 1 6 0 0 1. 

A p pli c a nt Si g n at ur e   D at e   
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